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บันทึกข้อความ
ส่วนงาน..............................................................................................................................................

ที่ ศธ....................................................................... วันที่.....................................................................

เรื่อง 
ขออนุมัติให้พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทวิชาการไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทาง
วิชาการ

เรียน
อธิการบดี
ตามที่ (ชื่อ-สกุล).................................................................. พนักงานมหาวิทยาลัยตำแหน่ง.................................................................. สังกัด...................................................................

เสนอขออนุมัติไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการ เรื่อง...............................................
........................................................................................................................................................

มีกำหนด...........ปี...............เดือน ตั้งแต่วันที่........................................ถึงวันที่...................................... สถานปฏิบัติงาน...................................................................................................................................


การขออนุมัติไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการดังกล่าวข้างต้น ประธานหลักสูตรคณะกรรมการประจำส่วนงาน และคณบดี/หัวหน้าส่วนงานที่เทียบเท่า ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า
๑. การขอไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการของพนักงาน
    มหาวิทยาลัยผู้นี้จะไม่เสียหายต่อส่วนงาน เพราะยังมีผู้ปฏิบัติงานเพียงพอ 
    ไม่ต้องตั้งอัตรากำลังเพิ่ม 



๒. เป็นผู้ปฏิบัติงานด้วยดี มีความประพฤติเรียบร้อย และไม่เป็นผู้ที่อยู่ใน
    ระหว่างการถูกสอบสวนทางวินัย



๓. การไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการทางด้าน/สาขา
     ............................................................................................................
     ของพนักงานมหาวิทยาลัยผู้นี้จะเป็นประโยชน์แท้จริงต่อการสอน การวิจัย 
     หรือเป็นประโยชน์ทางวิชาการที่พนักงานมหาวิทยาลัยผู้นี้รับผิดชอบอยู่



๔. ระยะเวลาที่ไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการครั้งนี้ 
    เป็นระยะเวลาที่เหมาะสมกับโครงการที่เสนอขอ


๕. อื่นๆ .....................................................................................................



จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง







(ลายมือชื่อ)..................................คณบดี/หน.ส่วนงานที่เทียบเท่า







    (............................................................)






ตำแหน่ง...................................................................







วันเดือนปี...................................................... 
แบบฟอร์มการขอไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการ
เขียนที่...........................................................

วันที่.............เดือน................................พ.ศ. .............
เรื่อง
ขออนุมัติไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการ
เรียน
อธิการบดี


ข้าพเจ้า................................................................................... พนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่ง...................................... สังกัด...............................................................................................
มีความประสงค์ขอไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการ ตามประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัยแม่โจ้ เรื่อง การให้พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทวิชาการไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕62 จึงขอเสนอรายละเอียดเพื่อประกอบการพิจารณา ดังนี้
๑. ประวัติส่วนตัว

๑.1 วัน เดือน ปี เกิด......................................................อายุ...............ปี.........................เดือน
      (นับถึงวันที่ยื่นคำขอ)

๑.2 ที่อยู่ปัจจุบัน...................................................................................................................

......................................................................หมายเลขโทรศัพท์...........................................

๑.3 สถานที่ติดต่อในระหว่างไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการ

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


1.4 หมายเลขโทรศัพท์............................................................................................................

1.5 E-mail Address : …………………………………………………………………………………………………………………
๒. ประวัติการศึกษา 
    (เฉพาะในระดับอุดมศึกษา เรียงจากวุฒิสูงสุดตามลำดับ)
	วุฒิ
	ปี พ.ศ. ที่สำเร็จ
	สถานศึกษา/ประเทศ

	๒.๑
	
	

	๒.๒
	
	

	๒.๓
	
	

	๒.๔
	
	

	๒.๕
	
	

	
	
	


3. ภาระงานย้อนหลัง ๒ ภาคการศึกษา 
    (ภาคการศึกษาปัจจุบันและภาคการศึกษาก่อนหน้า)

3.๑ งานสอน (โปรดระบุระดับว่าปริญญาตรี หรือบัณฑิตศึกษา)
	ลำดับ
	รายวิชาที่สอน
	ชม.ทำการ/สัปดาห์
	เปิดสอนภาค/ปีการศึกษา

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



3.๒ งานบริหาร (ตำแหน่งทางด้านบริหารระดับหน่วยงานและระดับหลักสูตร)


...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................
...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

3.๓ งานวิจัย
	ลำดับ
	ชื่องานวิจัย
	ปี พ.ศ.
	งบประมาณ
	แหล่งทุน

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



3.๔ งานทางวิชาการอื่นๆ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................
4. ระยะเวลาการปฏิบัติงานในตำแหน่ง โดยไม่นับรวมเวลาที่ไปศึกษา ฝึกอบรม วิจัย และดูงาน            นับถึงวันที่ยื่นคำขอ)..........................ปี.......................เดือน
5. ด้านอัตรากำลัง จำนวนสิทธิ์ที่สามารถขออนุมัติได้ ........................ คน
	จำนวนคณาจารย์ทั้งหมด (1)
	โควตา 10 % (คน) 
(2)
	จำนวนบุคลากรที่ลาศึกษาต่อภายในประเทศ 
(เต็มเวลา) 

(3)
	จำนวนสิทธิ์ที่สามารถ
ขออนุมัติได้
(2)-(3)

	
	
	
	


6. กรณีได้รับทุนวิจัยหรือทุนอื่น (โปรดแนบประกาศ หรือเอกสารการได้รับทุนด้วย)
    ด้วยทุน ..................................................................................................................................
7. เคยได้รับอนุมัติให้ไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการ ครั้งสุดท้ายเมื่อ (วัน เดือน ปี)
................................................................................................................................................
8. ในระหว่างไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการ
8.1 (     ) จะมีผู้ปฏิบัติงานแทน ดังนี้

ภาระงานสอนของ........................................................................................................
	ลำดับ
	รหัสวิชา
	อาจารย์ผู้สอน
	อาจารย์ผู้สอนแทน

	ภาคการศึกษาที่ 1

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	ภาคการศึกษาที่ 2

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	


รายชื่อผู้รับผิดชอบหลักสูตร........................................................................(ปัจจุบัน)
	ลำดับที่
	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่งในหลักสูตร

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	


รายชื่อผู้รับผิดชอบหลักสูตร........................................................................(อนาคต)
	ลำดับที่
	ชื่อ-นามสกุล
	ตำแหน่งในหลักสูตร

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	

	5.
	
	


8.2 (     ) ไม่มีผู้ปฏิบัติงานแทน แต่ไม่มีผลเสียหายต่อหน่วยงาน
9. รายละเอียดของโครงการ ตามข้อ ๘ คือ

9.๑ ชื่อโครงการ...................................................................................................................

9.๒ สาขาวิชา......................................................................................................................

9.๓ สถานที่ปฏิบัติงาน (ระบุทุกแห่ง)....................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

9.๔ ระยะเวลาของโครงการ..................................................................................................

9.๕ วัตถุประสงค์..................................................................................................................

        (๑) ................................................................................................................................

        (๒) ...............................................................................................................................

        (๓) ...............................................................................................................................
9.๖ วิธีดำเนินงาน และแผนการดำเนินงานเป็นระยะๆ

       ......................................................................................................................................

       .......................................................................................................................................

       .......................................................................................................................................

       .......................................................................................................................................

       .......................................................................................................................................

       .......................................................................................................................................

       .......................................................................................................................................

       .......................................................................................................................................

       .......................................................................................................................................

       .......................................................................................................................................

       .......................................................................................................................................

       .......................................................................................................................................
๑0. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

...............................................................................................................................................
ข้าพเจ้ารับทราบประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัยแม่โจ้ เรื่อง การให้พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทวิชาการไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการ                   พ.ศ. ๒๕62 เป็นอย่างดีแล้ว และจะรายงานผลความก้าวหน้าทุกๆ ๓ เดือน ของโครงการที่ได้รับอนุมัติต่อผู้บังคับบัญชาชั้นต้นเพื่อนำเสนอให้คณะกรรมการประจำส่วนงานพิจารณา และเมื่อโครงการสำเร็จสมบูรณ์แล้ว ข้าพเจ้าจะส่งผลงานต่อผู้บังคับบัญชาชั้นต้นภายในหนึ่งเดือน นับตั้งแต่วันหมดกำหนดการได้รับอนุมัติเป็นต้นไป เพื่อนำเสนอให้คณะกรรมการประจำส่วนงานประเมินผลการไปปฏิบัติงานฯ แล้วเสนอตามลำดับชั้นจนถึง ก.บ.ม. และอธิการบดีพิจารณา และหากข้าพเจ้าไม่ปฏิบัติตามระเบียบและข้อบังคับหรือหลักเกณฑ์ดังกล่าวฯ ข้าพเจ้ายินดีที่ให้มหาวิทยาลัยดำเนินมาตรการอย่างใดอย่างหนึ่งตามที่ได้กล่าวไว้




ลงชื่อ....................................................ผู้ขอไปปฏิบัติงาน





 
      (....................................................)




       วันที่.......... เดือน.............................. พ.ศ. .................
ความคิดเห็นของประธานหลักสูตร.............................................
(    )
อนุญาตให้ไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการ
(    )
ไม่อนุญาตให้ไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการ

เนื่องจาก………………………………………………………………………………..…………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………………..………………………………………………………






(ลายมือชื่อ)..............................................................







    (............................................................)



ประธานหลักสูตร/..........................สาขาวิชา................................................








วันเดือนปี......................................................
มติที่ประชุมคณะกรรมการประจำส่วนงาน
ในการประชุมครั้งที่.........../.................. เมื่อวันที่............................................................. 
(    )
อนุญาตให้ไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการ
(    )
ไม่อนุญาตให้ไปปฏิบัติงานเพื่อเขียนหนังสือหรือตำราทางวิชาการ

………………………………………………………………………………..………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………

ตามรายงานการประชุม หรือหนังสือแจ้งมติที่ประชุม หรือแบบขอความเห็นชอบของคณะกรรมการประจำส่วนงาน ที่แนบมาพร้อมนี้
แบบ ป.นต-๐๑











